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Objectifs de la présentation

Décrire les impacts du covid-19 sur le

Présenter le Service public de 'emploi fonctionnement de I'INEP. IP-

du Mozambique et ses attributions

Partager les activités réalisées et les
principaux défis

Partagez les lecons apprises.

Indiquer les mesures adoptées pour
résoudre les contraintes
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Institut national de ’emploi, Institut public (INEP, IP)

INEP, IP est un établissement public créé par le décret n° 48/2016, du ler
novembre, adapté par le décret n° 85/2020 du 21 septembre et est
supervisé par le Secrétaire d’Etat a la Jeunesse et a I'Emploi.
Elle exerce ses activités sur 'ensemble du territoire national et fournit des
services d’intermédiation gratuits entre la demande et l'offre d’emploi, a

travers un réseau de 20 Centres pour I"Emploi.




Réglementation et
octroi de licences
pour l’exercice des
agences d’emploi
privées et des
entreprises
portuaires

Mise en ceuvre de
politiques, de
programmes et de
projets dans le cadre
de la promotion de

I'emploi;

Promotion de
I'autoemploi et de
I'entrepreneuriat;

Attributions
de I'INEP, IP

Contribution a la
promotion de I'emploi
par la mise en ceuvre
de mesures actives en
faveur de I'emploi qui

conduisent a la
création et au maintien
d’emplois

Réglementation de
I'activité des entités
promouvant les
stages
préprofessionnels;

Mobilisation et
gestion des
ressources
financieres pour

promouvoir I'emploi.




Promotion du travail indépendant par I'attribution de kit d’outils

Promotion de lI'esprit d’entreprise par la construction d’incubateurs de micro-entreprises

Collecte et traitement des données sur I'emploi

Prospecter les postes vacants et placer les citoyens dans des emplois

Promotion des stages pré-professionnels

Orientation professionnelle des candidats aux mesures actives en faveur de I'emploi

Organisation de salons de I'emploi
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Déficit budgétaire
pour la mise en
ceuvre de

programmes et de
projets dans le cadre
de la mise en ceuvre

de mesures actives
en faveur de I'emploi

Peu de places
vacantes pour
répondre au nombre
élevé de citoyens en
recherche parle
Service public de
I'emploi;




Recherche de soutien aupres de partenaires de coopération nationaux et internationaux

Jusqu’a 25 millions de meticais mis a disposition pour soutenir la trésorerie des micro,
petites et moyennes entreprises

Jusqu’a 75 millions de meticais mis a disposition pour soutenir la facilité
d’investissement en faveur des micro, petites et moyennes entreprises

Fourniture d’un soutien social de base aux ménages

Engagement fort a promouvoir le travail autonome et lI'entrepreneuriat

Engagement sur 'utilisation des plateformes numériques




, ! . ] Licenciement des travailleurs
Réduction budgétaire pour la mise en

ceuvre des programmes de promotion
de I'emploi

Fermeture d’entreprises Report des investissements




Nécessité de
renforcer les
mécanismes de
protection des
entreprises et des
travailleurs

Plus
d’investissements
dans la
numérisation des
services

Inclusion des
travailleurs
indépendants et
du secteur
informel dans le

systeme de
protection sociale

Formation des
employés aux
technologies de
I'information
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http://www.seje.gov.mz/
http://www.inep.gov.mz/

